
Emploi

Chef.fe de projet GIROFLEE

Service EnR 

Date limite : 12/02/2024



Présentation de la société
 

La SPL Horizon Réunion a pour rôle l’accompagnement des collectivités locales actionnaires dans le 
développement de projets concrets aux enjeux énergétiques. Ses domaines d’action sont principalement la 
maîtrise de la demande en énergie, les énergies nouvelles, l’observation, la gouvernance, l’information et la 
sensibilisation. 

 

Contexte

 

Le projet GIROFLEE (Gestion Innovante des RessOurces Forestières pour une EnergiE durable) porté par un 
consortium public/privé pluridisciplinaire regroupant ALBIOMA, CIRAD, Département de La Réunion, l’ONF, l’INRAE et FIBOIS, a été lauréat de 
l’appel à projets « Plan Innovation Outre-mer ». L’ambition du projet GIROFLEE est d’impulser la construction 
d’un écosystème territorial durable qui assure la production d’une énergie endogène et renouvelable, par la 
gestion innovante des ressources forestières. 

Les actions prévues dans l’ensemble du projet visent à : 

• Renforcer les connaissances de la ressource forestière et de son environnement, afin d’évaluer les gisements 
durablement exploitables ; 

• Tester et transférer au territoire des approches innovantes d’évaluation des ressources forestières par la 
mobilisation de technologies de télédétection ; 

• Expérimenter de nouveaux itinéraires techniques de gestion et/ou d’exploitation et évaluer leurs performances 
et leurs impacts ; 

• Définir collectivement un modèle socio-économique durable et pérenne pour une filière de valorisation 
énergétique complémentaire aux autres filières valorisation des produits forestiers; 

• Développer des méthodologies d’évaluation multicritères de performances à l’échelle de filières ou du territoire ;
 

• Mettre en oeuvre une approche collective de l’innovation dans les systèmes forestiers, pour favoriser 
l’intégration d’enjeux multiples (bois / énergie / conservation) entre les différentes parties prenantes du territoire. 

 

Le Département de La Réunion, chef de file du projet, est responsable, d’une part, des actions transversales 
relatives à la gestion, la coordination, la communication et la dissémination tout au long du projet et, d’autre part, 
des actions d’animation territoriale visant à développer la filière bois-énergie dans l’écosystème forestier, dont 
une partie sera effectuée par FIBOIS.

Le Département de la Réunion a confié à la SPL Horizon Réunion ces activités (gestion de projet + coordination 
/ mise en oeuvre de l’animation) pour l’accompagner dans le pilotage et l’aboutissement de ce projet. 

Dans ce cadre, la SPL Horizon Réunion recherche un/une chef.fe de projet GIROFLEE pour mener à bien les 
missions confiées par le Département. 

 

 

Missions

Placé.e sous la responsabilité du chef de service, le.a chef.fe de projet GIROFLEE aura les missions suivantes : 

• Assurer la gestion, la coordination, la communication et la dissémination du projet, plus 
particulièrement : o Créer et mettre à jour des outils de suivi d’activités et des indicateurs pour assurer le 
déroulement du projet et sa réussite, tels que prévus dans le contrat de consortium signé entre les partenaires 
du projet et la convention de financement 
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Département/Caisse de Dépôts et Consignations ; o Suivre la réalisation des travaux réalisés par les partenaires 
du consortium ; o Accompagner le département dans la gestion financière du projet - coût d’environ 2,5M€ - 
(suivi budgétaire, recueil des éléments justificatifs de la subvention auprès des partenaires, calendrier de 
paiements, appels de fonds, validation des versements…) ; 

o Produire des notes techniques, notes d’aide à la décision, rapports d’activités, rapports de suivi technique ou 
financier du projet… 

o Valoriser les résultats du projet au travers d’actions de communication externes aux membres des comités du 
projet ; 

o Organiser et animer des réunions multi-partenariales en lien avec les membres du consortium et le comité de 
pilotage ; 

 

• Assurer la coordination des actions d’animation territoriale et leur réalisation en étroite interaction 
avec FIBOIS, plus particulièrement : o Accompagner la réalisation d’un diagnostic du système sociotechnique 
des filières forestières qui permettra d’orienter le plan d’actions (formation, gouvernance…) ; 

o Coordonner et animer les actions de professionnalisation des acteurs des filières d’exploitation/gestion 
forestière ; 

o Favoriser les échanges entre acteurs des filières forestières pour encourager et développer des partenariats 
techniques ; 

o Mettre en place une prospective territoriale pour alimenter les prises de décision en lien avec les organes de 
gouvernance des filières forestières et énergétiques. 

• Communiquer, apporter à la Maitrise d’Ouvrage les éléments techniques d’aide à la décision. 

 

Les missions indiquées ci-dessus ne présentent ni un caractère exhaustif ni un caractère définitif. 

Profil recherché et compétences souhaitées
 

• Formation supérieure d’ingénieur, agronome ou généraliste, spécialisation économie et ingénierie de projet 
appréciée (Bac+5 - Master, école d’ingénieur) ; 

• Expérience professionnelle souhaitée ; 

• Expériences / compétences en gestion de projets techniques et collaboratifs ; 

• Compétences rédactionnelles, capacité d'analyse et de synthèse pour rédiger des rapports techniques ; 

• Connaissance du contexte réunionnais souhaitée ; 

• Connaissance des acteurs / intervenants réunionnais dans la forêt et de l’énergie ; 

• Capacités relationnelles, organisationnelles et de communication ; 

• Capacité à travailler dans un contexte à enjeux forts ; Autonomie, sens de l’initiative. 

 

Modalité du poste

• CDD selon durée du projet ou CDI. 

• Salaire : à négocier 
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• Lieu du poste : Portail St Leu, Saint Paul ou Sainte Marie 

• Déplacements sur l’île à prévoir (permis B de plus de 2 ans).

 

Modalité de candidature

Candidature par mail à : recrutement@spl-horizonreunion.com

Date limite de dépôt de candidatures : 12/02/2024 
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